ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMUNEI BUNESTI

PLAN DE INTERVIU
la concursul recrutirii functiei publice de executie: Inspector, clasa I, grad profesional
asistent, in cadrul Compartimentului juridic, stare civila si relatii cu publicul, din Aparatul
de specialitate al Primarului comunei Bunesti, din data de 02.03.2026

1. Functia publica de executie pentru care se organizeaza concurs de promovare:
Inspector, clasa |, grad profesional asistent, in cadrul Compartimentului juridic, stare
civila si relatii cu publicul

2. Data desfasurarii interviului: 02.03.2026, ora: 13:15

3. Locul desfasurarii interviului: Primaria comunei Bunesti

4. Continutul probei: In cadrul interviului vor fi testate abilitatile, aptitudinile si motivatia

candidatilor bazate pe:

- abilitati si cunostinte impuse de functie maxim 20 puncte
- capacitatea de analiza si sinteza maxim 15 puncte
- motivatia candidatului maxim 15 puncte
- comportamentul in situatii de criza maxim 15 puncte
- abilitati de comunicare maxim 20 puncte

maxim 15 puncte

Total maxim de 100 puncte.

5. Promovarea interviului: obtinerea unui minimum de 60 puncte.

6. Modalitate de comunicare a planului de interviu: prin afisare la afisier

7. Modalitate de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la interviu: prin
afisare la afisier si site ul institutiei;

8. Modalitatea de contestare: Candidatul nemultumit de rezultatele obtinute poate
formula contestatie, care se depun la sediul Primariei comunei Bunesti, la registratura, in

termen de 24 de ore de la afisare.

- initiativa si creativitate

COMISIA DE CONCURS

Presedinte: Gorgan Daniela Florica, secretar general al Comunei Bunesti

Membrii: Circiu Lenuta, inspector superior, Primaria comunei Bunesti

Dolceanu Gheorghe — inspector asistent, Primaria comunei Bunesti

Secretar : BUTACU lonela — Mihaela —inspector asistent, Primaria comunei Bunesti



